Marktgemeinde St. Georgen an der Gusen
Seniorenwohn- und Pflegeheim '

LI

Lust auen

4222 St. Georgen / Gusen, GusentalstraBe 35

Tel.: 07237/5155-0 Email: leibetseder@st-georgen-gusen.at Fax: 07237/5155-44

St. Georgen/G., am 22.02.2024

Offentliche Ausschreibung

Die Marktgemeinde St. Georgen an der Gusen bringt hiermit die Besetzung des Dienstpostens fiir
eine/n Fachsozialbetreuer/in ,,A“ / ,,BA“ (Altenfachbetreuer/in) im Gemeindeseniorenwohn- und

Pflegeheim zur Ausschreibung.

Wir bieten:
o Teilzeitbeschiftigung / Vollzeitbeschiftigung
e Entlohnung nach der Gehaltsgruppe GD 18
e Gute Verkehrsanbindung, Parkplatz, Mitarbeiterlnnen-Verpflegung
e Langfristiger, sicherer Arbeitsplatz

Der/Die Bewerber/in hat folgende allgemeine und besondere Aufnahme-Erfordernisse nachzuweisen:

abgeschlossene Ausbildung

Erfahrung im Umgang mit 4lteren Personen und deren Angehérigen

selbstdndiges und eigenverantwortliches Arbeiten

aktivierende Pflege nach dem Pflegekonzept von Krohwinkel

Bereitschaft zur Weiterbildung

Teamfahigkeit und wirtschaftliches Verstindnis

Kooperationsbereitschaft und Flexibilitit

Bereitschaft zur Leistung eines unregelméBigen Turnusdienstes mit Wochenend-, Feiertags-
und Nachtdienst ’

e Die 6sterreichische (EU/EWR) Staatsbiirgerschaft; gesundheitliche, personliche und fachliche
Eignung; ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift; bei ménnlichen
Bewerbern: abgeleisteter Priasenz- bzw. Zivildienst

Der Bewerbungsbogen samt Motivationsschreiben und Ausbildungsnachweis ist bis spitestens
12.03.2024 beim Marktgemeindeamt oder im Seniorenwohnheim St. Georgen/Gusen einzureichen.

Die Einstellung erfolgt voraussichtlich ab 01.04.2024. Die Aufnahme erfolgt /alsf\lgr“tragsbedienstete/r

(FSB ,,A“/,,BA“ bzw. AFB ) Funktionslaufbahn GD 18. Die Einstelh/l g

st vorersf\ﬁ‘i\r die Dauer
eines halben Jahres befristet. \

Angeschlagen am 23.02.2024
Abgenommen am 12.03.2024

D Die Aufnahme erfolgt gemaB § 8 des 00. Gemeindebedienstetengesetzes 2001 — O6. GBG 2001 und § 9 des
00. Gemeinde-Dienstrechtes- und Gehaltsgesetzes 2002 — 05. GDG 2002. Unkosten im Zusammenhang mit
dieser Bewerbung werden von der Marktgemeinde St. Georgen an der Gusen nicht (riick-) erstattet. Bereits
vorgemerkte Bewerber(innen) haben ihr Interesse neuerlich zu bekunden und das Ansuchen der Ausschreibung
gemif zu ergénzen.



